
 
小組長姓名：            區域/路名/社區：       /        /        
信心目標：倍增小組於  2017 年    月 
 

月份 
 

階段 在這階段的
目標／強調

特別專案／
訓練會、佈道機會

各小組是供計畫及執行

2017 年 
1 月至 

2017 年 
2 月 

（2 個月）

定至適 
（凝聚） 

友誼/ 
栽培初信 
/生命冊 

1.建立關係 
2.指示清楚的

方向 
關懷小組的

目標和使命
闡明期望 

1/5 關懷小組專講(1) 
2/19 小組長訓練(1) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2017 年 
3 月至 
6 月 

（4 個月）

適至共 
（榮耀及
成長） 

小組長肯
定小組存
在的意義 

1.解決分歧與
建立合一 
對各人表示

被接納 
仔細的聆聽
在有必要時

勇於與人面
質 

2.強調關懷小
組的宗旨 

3/19 屬靈家長訓練(1) 
3/26 第一次生講座 
4/9 小組長訓練(2) 
5/14 屬靈家長訓練(2) 
6/10(六)牧區小組之夜 
6/18 全教會福音主日(1) 
 
(  )第二次生活講座 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2017 年 
7 月至 
10 月 

（4 個月）

共至行 
（出發及
加速） 

動員組原
邀請親友
參加外展

活動 

1.強化小組向
社區傳福音
的異象 

2.建立領導的
核心小組 

3.使小組準備
迎接新組員

 
7/18 關懷小組專講(2) 
7/23 青少年牧區主日 
全教會小組領袖訓練 
9/17 第三次生活講座 
10/8 全教會福音主日(2) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2017 年 
11 月至 
12 月 

（2 個月）

行至加 
（加速）

擬定 
特別活動

/旅遊/ 
參加佈道

1.指示方向
2.動員每一位

組員 
3.預備組員接

受倍增變動
4.委派第二位

組長 
5.成立新小組

 
11/19 第四次生活講座 
12/3 關懷小組收割主日 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
信心目標二：擴大領袖層 
 人數：組長（      ），副組長（      ）及屬靈家長（      ） 
訓練計畫，額外地點，領袖小組 
(a)姓名及在

每一季所需

要的訓練 

目前的領袖

階段 
(   年   月)

目標 
(   年   月)

 1 ~ 2   3 ~ 6 月 7 ~ 10 月 11~ 12 月 

1.  小組長      

2. 副組長      

3.  屬靈家長      

4. 屬靈家長      

5.       

6.        

7.       

8.        

9.       

10.       

11.        

12.       

13.        

14.       

15.        
(b)可能成為新

的關懷小組聚

會地點的家庭

      

(c)邀請進入領

袖小組的人選
      

 

關懷分工：小組長關心:                                           

副小組長        關心:                                           

屬靈家長        關心:                                           

屬靈家長        關心:                                           

屬靈家長        關心:                                           

重新基督長老教會關懷小組倍增計畫表   訂計畫日期： 2017 /  1  /  1   


